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Общие сведения об образовательной организации
	Наименование образовательной
организации
	Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад № 2 "Рябинка" Бавлинского муниципального района Республики Татарстан



	Руководитель
	Галиуллина Ильмира Ринатовна

	Адрес организации
	423930, Республика Татарстан, Бавлинский район, г. Бавлы, ул. Хади Такташа, д. 5

	Телефон, факс
	+7(855)-695-46-27

	Адрес электронной почты
	ryabinka1951@mail.ru  

	Учредитель
	Исполнительный комитет Бавлинского муниципального района

	Дата создания
	1977

	Лицензия
	Серия 16Л01 №0005750


Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад № 2  «Рябинка» расположен в жилом районе вдали от производящих предприятий и торговых мест. Здание Детского сада построено по типовому проекту. Проектная наполняемость на 225 мест. Общая площадь здания 2152,1 м2, общая площадь земельного участка 9190 м2
Цель деятельности Детского сада — осуществление образовательной деятельности по реализации образовательных программ дошкольного образования.

Предметом деятельности Детского сада является формирование общей культуры, развитие физических, интеллектуальных, нравственных, эстетических и личностных качеств, формирование предпосылок учебной деятельности, сохранение и укрепление здоровья воспитанников.

Режим работы Детского сада: рабочая неделя – пятидневная, с понедельника по пятницу. Длительность пребывания детей в группах – 10,5 часов. Режим работы групп –   07:00 до 17:30.
Аналитическая часть
I. Оценка образовательной деятельности
Образовательная деятельность в Детском саду организована в соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», ФГОС дошкольного образования. С 01.01.2021 Детский сад функционирует в соответствии с требованиями СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи», а с 01.03.2021 — дополнительно с требованиями СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды обитания». 
Образовательная деятельность ведется на основании утвержденной образовательной программы дошкольного образования (ОП ДО), которая составлена в соответствии с Федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного образования (ФГОС ДО), Федеральной образовательной программой дошкольного образования (ФОП ДО) и санитарно-эпидемиологическими правилами и нормативами, утверждённой на заседании Педагогического совета, протокол от 29.08.2023г. №1.
В содержание образовательной программы входит рабочая программа воспитания и календарный план воспитательной работы.

-  Программа состоит из обязательной и вариативной частей. Обязательная часть ОП ДО оформлена с учетом ФОП ДО. Вариативная часть включает авторские и парциальные программы, которые отражают специфику Детского сада, индивидуальные потребности воспитанников, мнение их родителей и условия, в которых проходит педагогический процесс

- скорректировали план-график повышения квалификации педагогических и управленческих кадров и запланировали обучение работников по вопросам применения ФОП ДО;

- провели информационно-разъяснительную работу с родителями (законными представителями) воспитанников.

В летний период рабочая группа провела аудит по рекомендациям Минпросвещения (письмо Минпросвещения от 03.03.2023 № 03-350). 
В ходе контроля выявлено: созданная РППС в детском саду учитывает особенности реализуемой ОП ДО. В каждой возрастной группе имеется достаточное количество современных развивающих пособий и игрушек. В каждой возрастной группе РППС обладает свойствами открытой системы и выполняет образовательную, развивающую, воспитывающую, стимулирующую функции. 
На заседании установочного педагогического совета в августе 2023 года была утверждена образовательная программа дошкольного образования, разработанная на основе Федеральной образовательной программы дошкольного образования. Программа состоит из обязательной и вариативной частей. Обязательная часть ОП ДО оформлена с учетом ФОП ДО. Вариативная часть включает авторские и парциальные программы, которые отражают специфику детского сада, индивидуальные потребности воспитанников, мнение их родителей и условия, в которых проходит педагогический процесс 
Образовательный процесс для детей с ОВЗ и детей-инвалидов осуществляется в соответствии с адаптированной федеральной образовательной программой
Образовательная деятельность по ОП ДО осуществляется в группах общеразвивающей  направленности. В детском саду функционируют 11 возрастных групп. Из них:
	Направление
	Возраст
	Количество групп
	Количество детей

	1 группа раннего возраста
	1,6-2
	1
	8

	2 группа раннего возраста
	2-3
	1
	13

	2 младшая группа
	3-4
	2
	28

	Средняя группа
	4-5
	2
	36

	Старшая группа 
	5-6
	1
	22

	Подготовительная к школе группа
	6-7
	2
	48

	Группа кратковременного пребывания 
	1,6-7
	1
	5

	Коррекционная группа
	3-7 
	1
	4


Воспитательная работа. Реализация цели и задач программы воспитания осуществлялась по основным направлениям (модулям):
· развитие основ нравственной культуры;
· формирование основ семейных и гражданских ценностей;
· формирование основ гражданской идентичности;
· формирование основ социокультурных ценностей;
· формирование основ межэтнического взаимодействия;
· формирование основ информационной культуры;
· формирование основ экологической культуры;
· воспитание культуры труда.
Для реализации программы воспитания был оформлен календарный план воспитательной работы, который включает в себя общесадовские и групповые мероприятия. План составлен с учетом федерального календарного плана воспитательной работы
Образовательная деятельность ДОУ направлена на объединение обучения и воспитания в целостный образовательно-воспитательный процесс на основе духовно-нравственных и социокультурных ценностей и принятых в обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества.

Общая цель воспитания в ДОУ – личностное развитие каждого ребёнка с учётом его индивидуальности и создание условий для позитивной социализации детей на основе традиционных ценностей российского общества, что предполагает:

1.
формирование первоначальных представлений о традиционных ценностях российского народа, социально приемлемых нормах и правилах поведения;

2.
формирование ценностного отношения к окружающему миру (природному и социокультурному), другим людям, самому себе;

3.
становление первичного опыта деятельности и поведения в соответствии с традиционными ценностями, принятыми в обществе нормами и правилами.
Характеристика семей по составу
	Состав семьи
	Количество семей
	Процент от общего количества семей воспитанников

	Полная
	136
	94,4%

	Неполная с матерью
	8
	5,6%

	Неполная с отцом
	_
	___

	Оформлено опекунство
	-
	-


Характеристика семей по количеству детей
	Количество детей в семье
	Количество семей
	Процент от общего количества семей воспитанников

	Один ребенок
	30
	20,8%

	Два ребенка
	61
	42,4%

	Три ребенка и более
	53
	36,8%


Дополнительное образование. С 2024 года в рамках реализации задач направления воспитания в детском саду была открыта кружковая деятельность по двум направлениям: художественному и социально-педагогическому. Зачисление детей на обучение по этой программе осуществлялось по заявлению родителей. На 2024 года численность воспитанников, занимающихся по программе, составила 70 человек.
Источник финансирования: средства бюджета и физических лиц. Подробная характеристика — в таблице.
	№
	Направленность/наименование программы
	Форма организации
	Возраст
	Год, количество воспитанников
	Бюджет
	За плату

	
	
	
	
	20__
	2024
	
	

	1
	Художественно-эстетическое

	1.1
	Умелые ручки
	Кружок
	3-7
	__
	15
	-
	+


	1.2
	Танцевальный
	Кружок
	3-7
	__
	30
	-
	+

	1.3
	Вокал 
	Кружок
	3-7
	-
	10
	-
	+

	2
	Социально-педагогическое

	2.1
	Английский 
	Кружок
	5-7
	__
	10
	-
	+

	2.2
	Робототехника
	Кружок
	5-7
	__
	20
	-
	+

	2.4
	Развитие речи
	Кружок
	3-7
	
	20
	-
	+

	2.5
	Шахматы 
	Кружок
	6-7
	-
	15
	-
	+



Анализ родительского   опроса,   проведенного   в   ноябре   2024 года показывает, что дополнительное образование в Детском саду реализуется достаточно активно.

II. Оценка системы управления организации
Управление Детским садом осуществляется в соответствии с действующим законодательством и уставом Детского сада.
Управление Детским садом строится на принципах единоначалия и коллегиальности. Коллегиальными органами управления являются: управляющий совет, педагогический совет, общее собрание работников. Единоличным исполнительным органом является руководитель — заведующий.
Органы управления, действующие в Детском саду
	Наименование органа
	Функции

	Заведующий
	Контролирует работу и обеспечивает эффективное взаимодействие структурных подразделений организации, утверждает штатное расписание, отчетные документы организации, осуществляет общее руководство Детским садом

	Управляющий совет
	Выполняя свои функции Наблюдательный совет действует в интересах дошкольной организации, а так же учитывая интересы воспитанников и их родителей.

Основная задача наблюдательного совета – изыскание возможности резервов дальнейшего роста и совершенствования деятельности дошкольной организации, стабильности на образовательном рынке.

	Педагогический совет
	Осуществляет текущее руководство образовательной

деятельностью Детского сада, в том числе рассматривает вопросы: развития образовательных услуг;

· регламентации образовательных отношений;

· разработки образовательных программ;

· выбора учебников, учебных пособий, средств обучения и воспитания;

· материально-технического обеспечения образовательного процесса;

· аттестации, повышении квалификации педагогических работников;

· координации деятельности методических объединени

	Общее собрание работников
	Реализует    право    работников    участвовать    в управлении

образовательной организацией, в том числе: участвовать в разработке и принятии коллективного договора,    Правил     трудового     распорядка,     изменений и дополнений к ним;

· принимать локальные акты, которые регламентируют деятельность     образовательной     организации     и связаны с правами и обязанностями работников;

· разрешать конфликтные ситуации между работниками и администрацией образовательной организации;

вносить предложения по корректировке плана мероприятий организации, совершенствованию ее работы и развитию материальной базы


Для повышения эффективности работы в ДОО регулярно проводится изучение мнения родителей. Анализ результатов анкетирования родителей воспитанников позволил установить соответствие результатов деятельности дошкольного учреждения запросам родителей, их удовлетворение качеством образовательных услуг. В 2024 году педагогами были организованы разнообразные формы работы с родителями: анкетирование, опросы, консультирование, общие и групповые родительские собрания, акции, наглядное информирование, открытые показы образовательной деятельности, праздники, развлечения, спортивные соревнования. 
С 2024 года Детский сад ведет государственные паблики – официальные сообщества, где пользователи получают актуальную достоверную информацию о работе органов власти, деятельности ДОО, ежедневно получают новостную информацию, объявления, у каждого имеется возможность выйти на обратную связь, оставить обращение в комментариях к постам, в сообщениях группы, воспользоваться виджетами «Сообщить о проблеме» или «Высказать мнение».
По итогам 2024 года система управления Детского сада оценивается как эффективная, позволяющая учесть мнение работников и всех участников образовательных отношений. В следующем году изменение системы управления не планируется.

Вывод: МБДОУ №2 зарегистрировано и функционирует в соответствии с нормативными документами в сфере образования. Структура и механизм управления дошкольным учреждением определяют его стабильное функционирование. Управление Детским садом осуществляется на основе сочетания принципов единоначалия и коллегиальности на аналитическом уровне.
III. Оценка содержания и качества подготовки обучающихся
Содержание образовательных программ Детского сада соответствует основным положениям возрастной психологии и дошкольной педагогики. Формами организации педагогического процесса в МБДОУ являются:
· ООД — организованная образовательная деятельность;
· образовательная деятельность в режимных моментах;
· самостоятельная деятельность;
· деятельность по интересам: кружки, студии.
ООД организуется в соответствии с учебным планом и сетками занятий. Образовательная деятельность строилась по комплексно-тематическому принципу на основе интеграции образовательных областей. Работа над темой велась как на занятиях, так и в процессе режимных моментов и самостоятельной деятельности детей в обогащенных по теме развивающих центрах. Количество ООД и их длительность определены таблицей 6.6 СанПиН 1.2.3685-21 и зависят от возраста ребенка.
Реализация ОП ДО строилась в соответствии с образовательными областями:
· «Физическое развитие»;
· «Социально-коммуникативное развитие»;
· «Познавательное развитие»;
· «Художественно-эстетическое развитие»;
· «Речевое развитие».
Диагностическая работа по выявлению уровня развития воспитанников проводится в три этапа: сентябрь — первичная диагностика, декабрь — промежуточная диагностика, май — итоговая диагностика. Для проведения диагностики педагоги использовали произвольные формы на основе малоформализованных диагностических методов: наблюдение, свободные беседы, анализ продуктов детской деятельности, специальные диагностики ситуации, дополнительные методики по образовательным областям. Для фиксации результатов диагностики были использованы карты наблюдения и диагностики.
Основная первичная диагностика проводилась 
•
диагностические занятия (по каждому разделу программы);

•
диагностические срезы;

•
наблюдения, итоговые занятия.

Разработаны диагностические карты освоения основной образовательной программы дошкольного образования Детского сада (ООП Детского сада) в каждой возрастной группе. Карты включают анализ уровня развития воспитанников в рамках целевых ориентиров дошкольного образования и качества освоения образовательных областей. Так, результаты качества освоения ООП Детского сада на конец 2024 года выглядят следующим образом:
Так, результаты качества освоения ОП ДО Детского сада на конец 2024года выглядят следующим образом:
	Познавательное развитие
	Речевое развитие
	Социально – коммуникативное развитие
	Художественно – эстетическое развитие
	Физическое развитие
	Уровни

	
	
	
	Художественное творчество
	Музыка
	
	

	59,3
	47,3
	63,4
	60,4
	49,1
	75,3
	В

	44,2
	36,7
	20,5
	37,1
	44,2
	23,7
	С

	6
	5,4
	0,1
	2,3
	4,1
	0,9
	Н


В апреле 2024 года проводилось обследование воспитанников подготовительной группы на предмет оценки сформированности предпосылок к учебной деятельности в количестве 38 человек. Задания позволили оценить уровень сформированности предпосылок к учебной деятельности: возможность работать в соответствии с фронтальной инструкцией (удержание алгоритма деятельности), умение самостоятельно действовать по образцу и осуществлять контроль, обладать определенным уровнем работоспособности, а также вовремя остановиться в выполнении того или иного задания и переключиться на выполнение следующего, возможностей распределения и переключения внимания, работоспособности, темпа, целенаправленности деятельности и самоконтроля.
Результаты педагогического анализа  показывают преобладание детей с высоким и средним уровнем развития при прогрессирующей динамике на конец учебного года, что говорит о результативности образовательной деятельности в Детском саду. 
Реализация каждой образовательной области предполагает решение специфических задач во всех видах детской деятельности, имеющих место в режиме дня Детского сада:
• режимные моменты;

• игровая деятельность;

• специально организованные традиционные и интегрированные занятия;

• индивидуальная и подгрупповая работа;

• самостоятельная деятельность;

• опыты и экспериментирование.
В основу воспитательно-образовательного процесса МБДОУ № 1 в 2024 году были положены образовательная программа дошкольного образования, самостоятельно разработанная в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного образования и с учетом федеральной образовательной программы дошкольного образования, и адаптированная образовательная программа для детей с ОВЗ. В ходе реализации образовательной деятельности используются информационные технологии, современные педагогические технологии, создана комплексная система планирования образовательной деятельности с учетом направленности реализуемой образовательной программы, возрастных и индивидуальных особенностей воспитанников, которая позволяет обеспечить бесшовный переход воспитанников Детского сада в школу.

В 2024 году в рамках патриотического воспитания осуществлялась работа по формированию представлений о государственной символике РФ: изучение государственных символов: герба, флага и гимна РФ. Деятельность была направлена на формирование у дошкольников ответственного отношения к государственным символам страны. Коллективом Детского сада был оформлен тематический уголок в холе Детского сада «Государственные символы России» с соблюдением всех правил размещения государственных символов России среди других флагов и гербов.

В рамках работы по формированию представлений о государственной символике у детей были запланированы и реализованы следующие мероприятия:

• тематические занятия по изучению государственных символов в возрастных группах;

• беседы с учетом возрастных особенностей детей;

• культурно-досуговые мероприятия: походы в исторические музеи;

• музыкально-спортивный праздник в разновозрастной группе в День Российского

флага;

• мероприятия, приуроченные к празднованию памятных дат страны и региона.
С педагогическими работниками также проводилась плодотворная работа. В течение года согласно плану мероприятий организовывались тематические семинары, тренинги. Педагоги участвовали в конкурсах профессионального мастерства.
Воспитательная работа в 2023 году осуществлялась в соответствии с рабочей программой воспитания и календарным планом воспитательной работы. Всего было проведено 42 мероприятия. 
Виды и формы организации совместной воспитательной деятельности педагогов, детей и их родителей разнообразны: 
• коллективные мероприятия; 
• тематические досуги; 
• выставки; 
• акции; 
• мастер классы. 
Деятельность Детского сада направлена на обеспечение непрерывного, всестороннего и своевременного развития ребенка. Организация образовательной деятельности строится на педагогически обоснованном ФОП, ФАОП и ФГОС ДО. 
В основу воспитательно-образовательного процесса МБДОУ № 2 в 2023 году были положены ФОП с федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного образования и ФАОП для детей с ОВЗ. В ходе реализации образовательной деятельности используются информационные технологии, современные педагогические технологии, создана комплексная система планирования образовательной деятельности с учетом направленности реализуемой программы, возрастных и индивидуальных особенностей воспитанников, которая позволяет обеспечить бесшовный переход воспитанников детского сада в школу. Детский сад реализовал ФОП и ФАОП, чтобы включить тематические мероприятия по изучению государственных символов в рамках всех образовательных областей
Работа с детьми с ОВЗ
В 2024 учебном году коррекционную помощь в комбинированных группах получал 4  ребенка (из них с РАС — 1 ребенок, 3 - ЗПР) . 
Адаптированные образовательные программы реализованы в полном объеме, коррекционная работа проводилась с использованием наглядных, практических и словесных методов обучения и воспитания с учетом психофизического состояния детей, с использованием дидактического материала. Коррекционная работа проводилась по следующим направлениям: накопление и актуализация словаря, уточнение лексико-грамматических категорий, развитие фонематических представлений, коррекция нарушений звукопроизношения, развитие связной речи
Участие воспитанников в конкурсах различного уровня в 2024 году
	Наименование конкурса
	Уровень
	Дата проведения
	Участники
	Результат участия

	Конкурс «Учитесь Пушкина читать» 
	Республиканский 
	2024
	Хуббатуллина Я. 
	Лауреат 1 степени

	Викторина 
	Международный 
	2024
	Яковлев Андрей 
	Диплом 1 степени 

	«Праздник эколят –молодых защитников природы» 
	Региональный 
	2024
	Коллектив детей
	Диплом 1 место

	«Праздник эколят –молодых защитников природы» 
	Региональный 
	2024
	Идиятуллина Я.
	Диплом 2 место

	«Праздник эколят –молодых защитников природы» 
	Региональный 
	2024
	Сабитова Г.
	Диплом 3 место

	Праздник эколят –молодых защитников природы»
	Международный 
	2024
	Коллектив детей
	Сертификат участника 

	Экодиктан 
	Всероссийский 
	2024
	Тимаев Рахим
	Сертификат участника 

	Экодиктан 
	Всероссийский 
	2024
	Галимов Т.
	Диплом 3 степени  

	Экодиктан 
	Всероссийский 
	2024
	Иванов Е.
	Диплом 3 степени  

	Экодиктан 
	Всероссийский 
	2024
	Королькова Т.
	Сертфикат участника 

	Экодиктан 
	Всероссийский 
	2024
	Дмитриева М.
	Диплом 3 степени  

	Конкурс чтецов «Зимний пейзаж»
	Республиканский 
	2024
	Королькова Т. 
	Диплом 1 степени  

	Экологический природоохранный конкурс 
	Муниципальный 
	2024
	Хамидуллин Айнур 
	Грамота 3 место 

	Экологический природоохранный конкурс 
	Муниципальный 
	2024
	Максимова Мира 
	Грамота 3 место 

	Экологический природоохранный конкурс 
	Муниципальный 
	2024
	Ханипова Малика 
	Грамота 1 место 

	Экологический природоохранный конкурс 
	Муниципальный 
	2024
	Липатова Элина  
	Грамота 3 место 

	Конкурс «Мин бит татар малае»
	Всероссийский
	2024
	Ганиев Юсуф 
	Дипломант 3 степени 

	Конкурс «Юный читатель» 
	Муниципальный 
	2024
	Быстров Матвей 
	Диплом участника 

	Конкурс «Юный читатель» 
	Муниципальный 
	2024
	Мухамадиева Амина  
	Диплом участника 

	Конкурс «Юный читатель» 
	Муниципальный 
	2024
	Самигуллин Тимур  
	Диплом победителя 

	Конкурс «Юный читатель» 
	Муниципальный 
	2024
	Самигуллин Шамиль
	Диплом победителя 

	Фестиваль – конкурс «Весенний звон»
	Районный
	2024
	Тимаев Рахим
	диплом 2 степени

	Фестиваль – конкурс «Весенний звон»
	Районный
	2024
	Окунев Николай, Даниил 
	диплом 3 степени

	Фестиваль – конкурс «Весенний звон»
	Районный
	2024
	Гомзова София  
	диплом 2 степени

	Фестиваль – конкурс «Весенний звон»
	Районный
	2024
	Воронцова Астрид
	диплом 1 степени

	Фестиваль – конкурс «Весенний звон»
	Районный
	2024
	Исрафилов Самат 
	диплом 3 степени

	Фестиваль – конкурс «Весенний звон»
	Районный
	2024
	Гомзова Мирослава 
	диплом 3 степени

	Конкурс чтецов «Поэт-герой Муса Джалиль» 
	Республиканский
	2024
	Саттарова Элина 
	диплом 2 степени

	Конкурс чтецов «Поэт-герой Муса Джалиль» 
	Республиканский
	2024
	Хамидуллина Саида  
	диплом 2 степени

	Интеллектуальный турнир способностей «РостОК-IntellectУм»
	Всероссийский
	2024
	Повольнова Арина 
	диплом 2 степени

	Интеллектуальный турнир способностей «РостОК-IntellectУм»
	Всероссийский
	2024
	Калимуллина Рамин  
	диплом 1 степени

	Интеллектуальный турнир способностей «РостОК-IntellectУм»
	Всероссийский
	2024
	Хамидуллина Саиду  
	диплом 2 степени

	Интеллектуальный турнир способностей «РостОК-IntellectУм»
	Всероссийский
	2024
	Гомзова София  
	диплом 2 степени

	Интеллектуальный турнир способностей «РостОК-IntellectУм»
	Всероссийский
	2024
	Борисов Максим  
	диплом 1 степени

	Интеллектуальный турнир способностей «РостОК-IntellectУм»
	Всероссийский
	2024
	Самигуллина Шамиль  
	диплом 1 степени

	Интеллектуальный турнир способностей «РостОК-IntellectУм»
	Всероссийский
	2024
	Ганиев Юсуф 
	диплом 2 степени

	Интеллектуальный турнир способностей «РостОК-IntellectУм»
	Всероссийский
	2024
	Саттарова Элина 
	диплом 2 степени

	Интеллектуальный турнир способностей «РостОК-IntellectУм»
	Всероссийский
	2024
	Быстров Матвей 
	диплом 2 степени

	Интеллектуальный турнир способностей «РостОК-IntellectУм»
	Всероссийский
	2024
	Валиева Арина 
	диплом 2 степени

	Конкурс «Джалиловские чтения»
	Международный 
	2024
	Нафиков Алим 
	Серификат участника 


Вывод: образовательный процесс в Детском саду организован в соответствии с требованиями, предъявляемыми ФГОС ДО и ФОП ДО, и направлен на сохранение и укрепление здоровья воспитанников, предоставление равных возможностей для полноценного развития каждого ребенка. Общая картина оценки индивидуального развития позволила выделить детей, которые нуждаются в особом внимании педагога и в отношении которых необходимо скорректировать, изменить способы взаимодействия, составить индивидуальные образовательные маршруты. Работа с детьми с ОВЗ продолжается. Полученные результаты говорят о достаточно высокой эффективности коррекционной работы
IV. Оценка организации воспитательно-образовательного процесса
В основе образовательного процесса в Детском саду лежит взаимодействие педагогических работников, администрации и родителей. Основными участниками образовательного процесса являются дети, родители, педагоги. Образовательную деятельность с детьми педагоги организуют в следующих направлениях:
· ОД, которую проводят в процессе организации различных видов детской деятельности;
· ОД, которую проводят в ходе режимных процессов;
· самостоятельная деятельность детей;
· взаимодействие с семьями детей по реализации образовательной программы ДО.
Образовательная программа дошкольного учреждения определяет содержание и организацию образовательного процесса для детей дошкольного возраста и направлена на формирование общей культуры, развитие физических, интеллектуальных и личностных качеств, обеспечивающих социальную успешность, сохранение и укрепление здоровья детей дошкольного возраста. Организация воспитательно-образовательного процесса осуществляется на основании режима дня, сетки занятий, которые не превышают норм предельно допустимых нагрузок, соответствуют требованиям СанПиН и организуются педагогами Детского сада на основании перспективного и календарно-тематического планирования.
Занятия в рамках образовательной деятельности ведутся по подгруппам. Продолжительность занятий соответствует СанПиН 1.2.3685-21 и составляет в группах с детьми:
· от 1,5 до 3 лет — до 10 минут;
· от 3 до 4 лет — до 15 минут;
· от 4 до 5 лет — до 20 минут;
· от 5 до 6 лет — до 25 минут;
· от 6 до 7 лет — до 30 минут.
Между занятиями в рамках образовательной деятельности предусмотрены перерывы продолжительностью не менее 10 минут.
Основной формой детской деятельности является игра. Образовательная деятельность с детьми строится с учетом индивидуальных особенностей детей и их способностей. Выявление и развитие способностей воспитанников осуществляется в любых формах образовательного процесса.
В течение года проводились мероприятия для родителей с использованием форм работы онлайн и офлайн. По запросу родителей педагогами и специалистами были проведены:

• 100 и больше групповые консультации с родителями воспитанников;

• индивидуальные консультации с родителями и воспитанниками;
• индивидуальные консультации с родителями;

• тренингов с родителями.
В течение года проводилась систематическая работа, направленная на сохранение и укрепление физического, психического и эмоционального здоровья детей, по профилактике нарушений осанки и плоскостопия у детей. Педагоги Детского сада ежегодно при организации образовательного процесса учитывают уровень здоровья детей и строят образовательную деятельность с учетом здоровья и индивидуальных особенностей детей.
В период адаптации педагоги приложили максимум усилий, чтобы дети с желанием ходили в детский сад, быстрее привыкали к новым условиям. Ко всем детям осуществлялся индивидуальный подход. С воспитателями групп проведена беседа и даны рекомендации по облегчению процесса адаптации к детскому саду. Был налажен тесный контакт с родителями. Занятия проводятся в доступной игровой форме. В работе с детьми учитываются индивидуальные особенности каждого ребёнка. Дети активно, с помощью педагогов включались в педагогический процесс, взаимодействие с развивающей средой, общение и игру со сверстниками

Год семьи. Во исполнение Указа Президента от 22.11.2023 № 875 на педагогическом совете был рассмотрен и согласован план мероприятий, приуроченных к Году семьи. В течение года со всеми участниками образовательных отношений были проведены тематические мероприятия. Так, в рамках реализации плана с дошкольниками проводились тематические беседы и занятия, на которых педагоги рассказывали о семейных традициях, значениях. С родителями воспитанников были организованы тематические выставки в разных форматах. Например, очные выставки фотографий «Моя семья, мое богатство». Чтобы повысить общественный престиж и статус семьи, был организован конкурс чтецов среди воспитанников Детского сада «Моя семья, о ней слагаю я». В течение года был реализован совместный проект «Генеалогическое древо моей семьи» совместно с детьми, педагогами и родителями. Такой проект помог сформировать у дошкольников и родителей уважительное отношение к традиционным семейным ценностям, а также укрепить связь между поколениями, оптимизировать детско-родительские отношения. На торжественном мероприятии были награждены самые активные участники проекта памятными подарками и грамотами. С педагогическими работниками также проводилась плодотворная работа. В течение года согласно плану мероприятий организовывались тематические семинары, тренинги. Педагоги участвовали в конкурсах профессионального мастерства.

Вывод: воспитательно-образовательный процесс в Детском саду строится с учетомтребований санитарно-гигиенического режима в дошкольных учреждениях. Выполнение детьми программы осуществляется на хорошем уровне. Годовые задачи реализованы в полном объеме. В Детском саду систематически организуются и проводятся различные тематические мероприятия. Содержание воспитательно-образовательной работы соответствует требованиям социального заказа (родителей), обеспечивает развитие детей за счет использования образовательной программы. Организация педагогического процесса отмечается гибкостью, ориентированностью на возрастные и индивидуальные особенности детей, что позволяет осуществить личностно ориентированный подход к детям.
V. Оценка качества кадрового обеспечения
Детский сад укомплектован педагогами на 100%. Всего работают 24 педагога. Педагогический коллектив Детского сада насчитывает 6 специалиста.
За 2024 год педагогические работники прошли аттестацию и получили:

• высшую квалификационную категорию — 3 воспитателя;

• первую квалификационную категорию — 1 воспитатель.

• На соответствие занимаемой должности -  4 воспитателя. 

Курсы повышения квалификации в 2024 году прошли 5 педагогов Детского сада. На 31.12.2024 2 педагога проходят обучение в ВУЗах по педагогическим специальностям.
Характеристика кадрового состава Детского сада (стаж педагогических работников)
	До 5 лет
	До 10 лет
	До 20 лет
	Более 20 лет 

	6
	2
	8
	8


На заседании установочного педагогического совета было организовано знакомство педагогов с новым Порядком аттестации педагогических работников, который был утвержден приказом Минпросвещения от 24.03.2023 № 196. В течение полугодия с педагогами проводилась работа по плану по следующим направлениям:

· аналитико-диагностические мероприятия;

· психологическое сопровождение;

· организационно-методическое сопровождение.

Также в ноябре было проведено анкетирование «Что я знаю об аттестации». В течение полугодия проводились индивидуальные консультации с педагогами, аттестующими на СЗД и квалификационные категории.

Участие педагогов в профессиональных конкурсах в 2024 году

Чтобы повысить заинтересованность педагогических работников для участия в различных конкурсах, мы используем материальное стимулирование сотрудников, что даёт положительные результаты. В прошедшем учебном году наше дошкольное образовательное учреждение успешно принимало участие в международных, всероссийских, республиканских и муниципальных конкурсах. Педагоги постоянно повышают свой профессиональный уровень, принимая участие в: 
- работе методических объединений; 
- форумах педагогов дошкольных образовательных организаций; 
-семинар – практикумах. 
Все это в комплексе дает хороший результат в организации педагогической деятельности и улучшении качества образования и воспитания дошкольников, повышая тем самым престиж дошкольного учреждения.
Педагоги постоянно повышают свой профессиональный уровень, эффективно участвуют в работе методических объединений, знакомятся с опытом работы своих коллег и других дошкольных учреждений, а также саморазвиваются. Все это в комплексе дает хороший результат в организации педагогической деятельности и улучшении качества образования и воспитания дошкольников.
Участие педагогов в профессиональных конкурсах в 2024 году
	Наименование конкурса
	Уровень
	Дата проведения
	Участники
	Результат участия

	Конкурс  личных достижений в сфере компьютерной грамотности 
	Всероссийский 
	2024
	Вирфель Т.М.
	Сертификат участника

	Конкурс «Лучшее благоустройство дошкольных образовательных учреждений по благоустройству и озеленению прилегающей территории» 
	Муниципальный 
	2024
	Коллектив 
	Грамота 2 место 

	Экодиктан 
	Всероссийский 
	2024
	Зарипова З.З.
	Диплом 3 степени  

	Экодиктан 
	Всероссийский 
	2024
	Ибатуллина М.Н.
	Сертификат участника   

	Экодиктан 
	Всероссийский 
	2024
	Быкова А.Ю.
	Сертификат участника   

	Экодиктан 
	Всероссийский 
	2024
	Фазлыева Г.М.
	Диплом 3 степени  

	Экодиктан 
	Всероссийский 
	2024
	Гараева Л.Г.
	Диплом 2 степени  

	Экодиктан 
	Всероссийский 
	2024
	Гилязова Д.И.
	Диплом 3 степени  

	Экодиктан 
	Всероссийский 
	2024
	Мифтахова И.В.
	Сертификат участника   

	Джалиловские чтения 
	Международный
	2024
	Сотникова Е.С.
	Сертификат участника   

	Конкурс «Радуга открытий» 
	Всероссийский 
	2024
	Бадртдинова Л.Г. 
	Диплом 2 степени 

	Конкурс профессионального мастерства русскоязычных воспитателей «Я говорю и работаю на татарском – 2024» 
	Муниципальный 
	2024
	Сотникова Е.С.
	Диплом 3 степени 

	Воспитатель года 
	Муниципальный 
	2024
	Латыпова Р.А.
	Грамота 1 место 

	Воспитатель года 
	Зональный этап  
	2024
	Латыпова Р.А.
	Сертификат участника  

	Конкурс методических разработок «Лучший конспект образовательной деятельности по творчества татарских писателей»
	Региональный 
	2024
	Камалдинов Г.М., Сотникова Е.С.
	Лауреат 3 степени 

	Конкурс методических разработок «Лучший конспект образовательной деятельности по творчества татарских писателей»
	Региональный 
	2024
	Вирфель Т.М., Мифтахова И.В.
	Лауреат 1 степени 

	Конкурс методических разработок «Лучший конспект образовательной деятельности по творчества татарских писателей»
	Региональный 
	2024
	Латыпова Р.А.
	Лауреат 3 степени 

	Зеленый огонек
	Муниципальный 
	2024
	Гилязова Д.И.
	Грамота 3 место

	Конкурс «Кукольная мастерская» 
	Всероссийский 
	2024
	Мифтахова И.В.
	Диплом 1 степени 

	Конкурс «Кукольная мастерская» 
	Всероссийский 
	2024
	Михайлова Л.П.
	Диплом 2 степени 


Реализация ФОП в МБДОУ «Результаты реализации годовых задач» 
В соответствии с разработанным Планом, ориентированным на изменение профессиональной позиции педагога, совершенствование опыта практической деятельности в соответствии с новой Концепцией образования и годовым планом работы МБДОУ на 2023 -2024 учебный год проводились следующие мероприятия: 
- разработаны и утверждены Программа деятельности МБДОУ на 2023 -2024 учебный год, годовой план-график, новые режимы дня, расписание занятий; 
- разработан и утвержден План физкультурно-оздоровительной работы; - разработан и утвержден План работы «ПДД»; 
- проведено самообследование предметно-развивающей среды и намечены пути ее развития; 
- проведены консультации, семинары – практикумы, круглый стол для педагогов; 
- проведено 2 тематических контроля; 
- открытые показы; 
- организовывались смотры-конкурсы, досуги, развлечения, выставки МБДОУ. 
- пополнялась и расширялась методическая база и фонд дидактического материала; 
Для решения годовых задач были намечены и проведены 4 педагогических совета. На каждом педагогическом совете и педагогическом часе принимались решения по выполнению намеченных задач. В целях удовлетворения образовательных потребностей педагогов и подготовки их к работе в режиме реализации ФОП ДО созданы условия для прохождения курсов повышения квалификации.

Вывод: в Детском саду созданы кадровые условия, обеспечивающие качественную реализацию образовательной программы в соответствии с требованиями обновления дошкольного образования. В учреждении созданы условия для непрерывного профессионального развития педагогических работников через систему методических мероприятий в Детском саду. Педагоги МБДОУ № 2 зарекомендовали себя как инициативный, творческий коллектив, умеющий найти индивидуальный подход к каждому ребенку, помочь раскрыть и развить его способности. Таким образом, система психолого-педагогического сопровождения педагогов, уровень профессиональной подготовленности и мастерства, их творческий потенциал, стремление к повышению своего теоретического уровня позволяют педагогам создать комфортные условия в группах, грамотно и успешно строить педагогический процесс с учетом требований ФГОС и ФОП ДО. Однако необходимо педагогам и узким специалистам более активно принимать участие в методических мероприятиях разного уровня, так как это, во-первых, учитывается при прохождении процедуры экспертизы во время аттестации педагогического работника, а во-вторых, играет большую роль в повышении рейтинга Детского сада.
VI. Оценка учебно-методического и библиотечно-информационного обеспечения
Для осуществления воспитательно - образовательного процесса имеется программно-методический комплект: программы, учебно- методические пособия, справочная и энциклопедическая литература, учебно- наглядные пособия (демонстрационные и раздаточные материалы), диагностические материалы. ДОУ совершенствует свое методическое обеспечение. Обеспеченность учебно-методической и художественной литературой составляет 60 %
Сайт детского сада создан и ведется в соответствии с Приказом Федеральной службы по надзору в сфере образования и науки от 29.05.2014 №785 «Об утверждении требований к структуре официального сайта образовательной организации в информационно – телекоммуникационной сети «Интернет» и формату представления на нем информации». Сайт: https://edu.tatar.ru/bauly/dou2/ds2 

На основании ст.29 Федерального закона РФ №273-ФЗ «Об Образовании в Российской Федерации» от 29.12.12 Образовательные организации формируют открытые и общедоступные информационные ресурсы, содержащие информацию об их деятельности, и обеспечивают доступ к таким ресурсам посредством размещения их в информационно- телекоммуникационных сетях, в том числе на официальном сайте образовательной организации в сети "Интернет".

В нашем ДОУ вся информация о деятельности дошкольного учреждения открыта и доступна родителям. Этому способствует  своевременное оповещение о проводимых мероприятиях через рекламу, объявления, групповые стенды, буклеты.
Информационные стенды в коридорах детского сада привлекают внимание родителей к жизни в ДОУ. Доступно, кратко, иллюстративно, освещаются основные особенности учреждения, линии развития, рассказывается о специалистах, достижениях коллектива.

Информация на сайте обновляется регулярно и позволяет родителям быть в курсе всех событий происходящих в ДОУ, знакомиться со всеми документами, нормативно - правовой базой дошкольного учреждения.

VII. Оценка материально-технической базы
В Детском саду сформирована материально-техническая база для реализации образовательных программ, жизнеобеспечения и развития детей. В Детском саду оборудованы помещения:

· групповые помещения — 10;

· кабинет заведующего — 1;

· методический кабинет — 1;

· музыкальный зал — 1;

· пищеблок — 1;

· прачечная — 1;

· медицинский кабинет — 1.

· Спортивный зал – 1

· Кабинет робототехники – 1 

При создании предметно-развивающей среды воспитатели учитывают возрастные, индивидуальные особенности детей своей группы. Оборудованы групповые комнаты, включающие игровую, познавательную, обеденную зоны.

Материально-техническое состояние Детского сада и территории соответствует действующим санитарным требованиям к устройству, содержанию и организации режима работы в дошкольных организациях, правилам пожарной безопасности, требованиям охраны труд.
С целью создания оптимальных условий для всестороннего развития дошкольников в ДОО постоянно обновляется предметно-развивающая среда. Этому вопросу в каждой возрастной группе уделяется серьезное внимание. Так, в новом учебном году в соответствии с введением ФОП ДО оборудованы разнообразные учебные и игровые зоны для воспитания, обучения, развития детей и создания условий для индивидуального самостоятельного творчества детей (в том числе детей с ограниченными возможностями здоровья). Материально-техническое обеспечение отвечает современным требованиям. 
Созданная РППС обеспечивает всестороннее развитие детей дошкольного возраста, в том числе и их нравственное развитие личности в социально-духовном плане, развитие самостоятельности. Среда:
· включает материалы, оборудование и инвентарь для воспитания детей в сфере личностного развития, совершенствования их игровых и трудовых навыков;
· обеспечивает учет возрастных особенностей детей дошкольного возраста.
VIII. Оценка функционирования внутренней системы оценки качества образования
Система качества дошкольного образования в Детском саду рассматривается как система контроля внутри ДОО, которая включает в себя интегративные качества:
· качество методической работы;
· качество воспитательно-образовательного процесса;
· качество взаимодействия с родителями;
· качество работы с педагогическими кадрами;
· качество развивающей предметно-пространственной среды.
С целью повышения эффективности учебно-воспитательной деятельности применяется педагогический мониторинг, который дает качественную и своевременную информацию, необходимую для принятия управленческих решений.
В Детском саду утверждено положение о внутренней системе оценки качества образования от 29.08.2024г. Мониторинг качества образовательной деятельности в 2024 году показал хорошую работу педагогического коллектива по всем показателям даже с учетом некоторых организационных сбоев, вызванных применением дистанционных технологий.

Состояние здоровья и физического развития воспитанников удовлетворительные. 98,6 процентов детей успешно освоили образовательную программу дошкольного образования в своей возрастной группе. Воспитанники подготовительных групп показали высокие показатели готовности к школьному обучению и 5 процентов выпускников зачислены в школы с углубленным изучением предметов. В течение года воспитанники Детского сада успешно участвовали в конкурсах и мероприятиях различного уровня.
Статистическая часть
Результаты анализа показателей деятельности организации
Данные приведены по состоянию на 31.12.2024.
	Показатели
	Единица
измерения
	Количество

	Образовательная деятельность

	Общее количество воспитанников, которые обучаются по программе дошкольного образования,
в том числе обучающиеся:
	человек
	144

	в режиме полного дня (8–12 часов)
	
	139 ( 96%)

	в режиме кратковременного пребывания (3–5 часов)
	
	5 (4%)

	в семейной дошкольной группе
	
	0 (0%)

	по форме семейного образования с психолого-педагогическим сопровождением, которое организует Детский сад
	
	0 (0%)

	Общее количество воспитанников в возрасте до трех лет
	человек
	37 (25,6%)

	Общее количество воспитанников в возрасте от трех до восьми лет
	человек
	107 (74,4%)

	Количество (удельный вес) детей от общей численности воспитанников, которые получают услуги присмотра и ухода, в том числе в группах:
	человек
(процент)
	

	8—12-часового пребывания
	
	139

	12—14-часового пребывания
	
	0 (0%)

	круглосуточного пребывания
	
	0 (%)

	Численность (удельный вес) воспитанников с ОВЗ от общей численности воспитанников, которые получают услуги:
	человек
(процент)
	

	по коррекции недостатков физического, психического развития
	
	4 (2%)

	обучению по образовательной программе дошкольного
образования
	
	144

	присмотру и уходу
	
	0 (0%)

	Средний показатель пропущенных по болезни дней на одного воспитанника
	день
	0,2

	Общая численность педработников, в том числе количество педработников:
	человек
	24

	с высшим образованием
	
	17 

	высшим образованием педагогической направленности (профиля)
	
	17 (70%)

	средним профессиональным образованием
	
	7 (30%)

	средним профессиональным образованием педагогической направленности (профиля)
	
	7 (30%)

	Количество (удельный вес численности) педагогических работников, которым по результатам аттестации присвоена квалификационная категория, в общей численности педагогических работников, в том числе:
	человек
(процент)
	14 (58%)

	с высшей категорией
	
	4 (28%)

	первой категорией
	
	10 (72%)

	Количество (удельный вес численности) педагогических работников в общей численности педагогических работников, педагогический стаж работы которых составляет:
	человек
(процент)
	

	до 5 лет
	
	6 (25%)

	больше 30 лет
	
	4  (16%)

	Количество (удельный вес численности) педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте:
	человек
(процент)
	

	до 30 лет
	
	4 (16%)

	от 55 лет
	
	6 (25%)

	Численность (удельный вес) педагогических и административно-хозяйственных работников, которые за последние 5 лет прошли повышение квалификации или профессиональную переподготовку, от общей численности таких работников
	человек
(процент)
	24 (100%)

	Численность (удельный вес) педагогических и административно-хозяйственных работников, которые прошли повышение квалификации по применению в образовательном процессе ФГОС, от общей численности таких работников
	человек
(процент)
	24 (100%)

	Соотношение «педагогический работник/воспитанник»
	человек/человек
	1/10

	Наличие в Детском саду:
	да/нет
	

	музыкального руководителя
	
	Да

	инструктора по физической культуре
	
	Нет

	учителя-логопеда
	
	Да

	логопеда
	
	

	учителя-дефектолога
	
	Да

	педагога-психолога
	
	Да

	Инфраструктура

	Общая площадь помещений, в которых осуществляется
образовательная деятельность, в расчете на одного воспитанника
	кв. м
	8

	Площадь помещений для дополнительных видов деятельности воспитанников
	кв. м
	___

	Наличие в Детском саду:
	да/нет
	

	физкультурного зала
	
	да

	музыкального зала
	
	да

	прогулочных площадок, которые оснащены так, чтобы обеспечить потребность воспитанников в физической активности и игровой деятельности на улице
	
	да


Анализ показателей указывает на то, что Детский сад имеет достаточную инфраструктуру, которая соответствует требованиям СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи» и позволяет реализовывать образовательные программы в полном объеме в соответствии с ФГОС и ФОП ДО.

Детский сад укомплектован достаточным количеством педагогических и иных работников, которые имеют высокую квалификацию и регулярно проходят повышение квалификации, что обеспечивает результативность образовательной деятельности.
